
 
 
 
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว 

ท่ี  ๑๓๗   /๒๕๖๗ 
 

เรื่อง แต;งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร;งใส;ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 

----------------------------------------------------------- 

ด*วย ตร. มีหนังสือ ด9วนที่สุด ที ่๐๐๑๓.๑๕๑/๓๙๙๙๐ ลงวันที ่๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ แจ*ง หนังสือ 

สำนักงาน ป.ป.ช. ที ่ปช ๐๐๐๙/๐๘๙๕ ลงวันที ่๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เชิญร9วมกิจกรรมชี้แจงกรอบแนวทางการ 

ประเม ินค ุณธรรมและความโปใส 9ใส 9ในการดำเน ินงาน ของหน 9วยงานภาคร ัฐ ( Integrity & Transparency 

Assessment ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปlงบประมาณ พ.ศ.ศ.๒๕๖๘ โดยเห็นชอบให*มีการแต9งตั้งคณะกรรมการ

ขับเดลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร9งใส9ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 

ดังนั้น เพื่อให*การดำเนินการประเมินคุณธรรรมและความโปร9งใส9ในการดำเนินงานของหน9วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : :ITA) ของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว ดำเนินงานเปpนไปอย9างมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต9งตั้งคณะทำงทำงานขับเคลื่อนการประเมินและความโปร9งใส9ในการ

ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว โดยประกอบด*วย 

๑. ผู*กำกับการ สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว    หัวหน*าคณะทำงาน 

๒. รองผู*กำกับการปtองกันปราบปราบ สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว คณะทำงาน 

๓. รองผู*กำกับการจราจร สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว    คณะทำงาน 

๔. รองผู*กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว    คณะทำงาน 

๕. รองผู*กำกับสอบสวน สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว   คณะทำงาน 

๖. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว   คณะทำงาน 

๗.ผู*บังคับหมู9งานปtองกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว  คณะทำงาน 

โดยมีหนJาที่และอำนาจ ดังนี ้

๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร9งใส9ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว  

ประจำปlงบประมาณ พ.ศ.ศ.๒๕๖๘ ให*เปpนไปตามวัตถุประสงคvที่สำนักงาน ป.ช.ช. กำหนด 

๒. กำกับ ติดตาม เร9งรัด ให*การประเมินคุณธรรมและความโปร9งใส9ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร

หนองบัวระเหว ให*เปpนไปตามวัตถุประสงคvและกรอบระยะเวลาที ่สำนักงาน ป.ช.ช. กำหนด 

๓. ให*เสนอแนะการส9งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร9งใส9ใน 

การดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว 

๔. พิจารณาแต9งตั้งเจ*าหน*าที่รับผิดชอบแบบวัดการรับรู*ฯตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร9งใส9ในการดำเนินงานของหน9วยงานภาครัฐ ประจำปlงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานีตำรวจภูธรหนอง

บัวระเหว 



-๒- 

๕. ให*เจ*าหน*าที่รับผิดชอบตามข*อ ๔ ส9งผลการดำเนินการ ข*อมูลที่เกี่ยวข*องตามที่ได*รับมอบหมายให* 

งานอำนวยการทุกวันที ่๑ ของเดือนถัดไป โดยเริ่มส9งครั้งแรกในวันที่ ๑ ธ.ค. ๒๕๖๗                                                      

๖. มอบหมายให* สิบตำรวจตรีต*นศตวรรษ นามสุข ผู*บังคับหมู9ผู*ช9วยพนักงานสอบสวนสถานีตำรวจภูธร

หนองบัวระเหว รับผิดชอบรวบรวมข*อมูลและจัดทำข*อมูลในเว็บไซตvของหน9วย และให*สารวัตรอำนยการสถานี

ตำรวจภูธรหนองบัวระเหว เปpนผู*ควบคุม 

๗. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู *กำกับการสถานีตำรวจหนองบัวระเหว มอบายทั้งนี้ ให*คณะกรรมการการ

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร9งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว มีวาระการ

ปฏิบัติหน*าที่จนถึง ๑ สิงหาคม ๒๕๖๘ หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเปpนอย9างอื่น 

 

ทั้งนี ้ตั้งแต9บัดนี้เปpนต*นไปสั่ง ณ วันที ่๑๕ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๗ 

 

 
 

 

                                                          พันตำรวจเอก 

                                                                           (ต9อศักด์ิ  จันทรกานตานนทv) 

                                                                 ผู*กำกับการสถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส;วนราชการ     สภ.หนองบัวระเหว        โทร. ๐๔๔ ๘๙๗๑๐๒ 

ท่ี ๐๐๑๘(ชย)(๒๓)/-    วันท่ี   ๑๕   พฤศจิกายน  ๒๕๖๗ 

เร่ือง การประเมินคุณธรรมและความโปร9งใส9ในการดำเนินงาน ของหน9วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 

Assessment :ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปlงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  

เรียน ผกก.สภ.หนองบัวระเหว 

ตามหนังสือ ตร.ด9วนท่ีสุด ท่ี ๐๐๑๓.๑๕๑/๓๙๙๐ ลง ๒๕ พ.ย.๖๗ แจ*ง หนังสือสำนักงาน ป.ช.ช. ท่ี 

ปช. ๐๐๐๙/๑๘๙๕ ลง ๑๒ พ.ย.๖๗ เชิญร9วมกิจกรรมช้ีแจงกรอบแนวทางการประเมินคุณธรรมเละความโปร9งใสใน

การดำเนินงาน ของหน9วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment :ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปl

งบประประมาณพ.ศ.๒๕๖๘ ซ่ึงแต9ละ สภ.ได*เข*าร9วมกิจกรรม รับฟ�งแนวทางการประเมินฯ ผ9านระบบ ZOOM 

ความละเอียดแจ*งแล*ว น้ัน 

สถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหว พิจารณาแล*วเห็นควรให*มีการแต9งต้ังคณะทำงานการชับเคล่ือนการ 

ประเมินคุณธรรมและความโปร9งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหวกำกับติดตามเร9งรัด ให*

การประเมินคุณธรรมและความโปร9งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรหนองบัวระเหวให*เปpนไปตาม

วัตถุประสงคvและกรอบระยะเวลาท่ี สำนักงาน ป.ช.ช. กำหนด จึงมีคำส่ัง แต9งต้ังคณะทำงางานการขับเคล่ือนฯ ใน

คำส่ังดังกล9าว รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร*อมน้ี 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

                                                                 พ.ต.อ. 

                                                                         (ต9อศักด์ิ  จันมรกานตานนทv) 

                                                                          ผกก.สภ.หนองบัวระเหว 

 

 

 

 

 

 

  

 

บันทึกข(อความ 


